Wat gaat PMW jou opleveren? —

Meer structuur Grip Rust. Tijd. Kwaliteit.
Kwaliteits verbetering Duidelijkheid Kaders Sturen op resultaten, meer plezier,
meer regie. Tevreden klanten en

opdrachtgever(s).

Structuur. Duidelijk. Kaders. Resukt

targets




Wat gaat PMW jou opleveren? I

Goede samenwerking, Rust Duidelijkere kaders waarin kwaliteit
wordt verbeterd

Resultaat Werkplezier
Duidelijkheid Inzicht in tijd en

financien

Regie Kwalliteit

meetbaar




Wat gaat PMW jou opleveren? M

Tevreden opdrachtgevers

Projecten met meer structuur en
meetbaar neerzetten.

Cohesie

Overzicht Regie Beheersing Minder Ad
hoc Borging continuiteit van
onderneming

Minder werkdruk

Meer plezier

Verantwoording

Kwadliteitscontrole

Resultaat, werkplezier, structuur



Wat gaat PMW jou opleveren?

Klcantbelofte

Sturen op resultaten

 Mentimeter

Meer professionaliteit

Collega’s beter op de hoogte van
lopende projecten, communicatie

Stress vermindering

Betrouwbaar

Inzicht transparantie binnen de
organisatie

signuult'j;e omzettenin een
gestructureerd plan

Efficient, stapsgewijs, helder,

aoverzicht




Wat gaat PMW jou opleveren? —

Rolverduidelijking Meer ontwikkelings en Veel werk
resultaatgericht de
ontmoetingscentra positioneren in
de gemeenschappen voor nu enin
de toekomst

Meer ruimte om dingen echt goed uit Efficientie en taakverdeling
te voeren

Blije medewerkers

Overzicht
Helderheid

Structuur




Wat gaat PMW jou opleveren? I

Duidelijk waar ieder mee bezig is Professionele uitstraling Meer aanzien, meer solide positie
voor opdrachtgevers en klanten

Beter kunnen verantwoorden Betere samenwerking
Samenwerking
Continuiteit van onderneming met Beter imago
groeiperspectief Betere samenwerking binnen de

clusters




Wat gaat PMW jou opleveren?

 Mentimeter

Inzicht, resultaat, klanttevredenheid,
haamsbekendheid

Duidelijkheid en regie

Kwaliteitsverbetering

Borgen van de training zowel in mt
dls in delijn. Toetsen op pmw.
Resultaten laten zien. Structureel
onderdeel in wo.

Consequent zijn/ blijven

Communicatie




