Waar moeten we op letten,om van PMW een succes te maken? m Mentimeter

Elkaar aanspreken Samen doen! Discipline
Structuur vast blijven houden Feedback Duidelijke stappen
Transparantie Evalueren Elkaar helpen. Geduld hebben.




Waar moeten we op letten,om van PMW een succes te maken? m Mentimeter

Elkaar blijven voeden Vaste werkwijze Transparantie naar elkaar toe
Implementeren in organisatie Standaardisatie Doelen stellen

Werkwijze moet bekend zijn en niet Zorgvuldigheid en niet adhoc Volgens format werken wat voor
onderling verschillen | | leder goed vindbaar is




Waar moeten we op letten,om van PMW een succes te maken? m Mentimeter

Reflectie Feedback geven Pmw Inbedden in de organisatie
Successen vieren! Consequent zijn/ blijven Overzicht
Communicatie Vaste structuur Enthousiasme behouden




Waar moeten we op letten,om van PMW een succes te maken? m Mentimeter

Elkaar blijven vinden Evaluatie Transparantie in overzicht /
uitkomsten van pmw

Integrale aanpak Sturing op afspraken
Alle neuzen zelfde kant op

Kritisch durven zijn naar elkaar.




